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Haviamos anunciado que para hoje teriamos como tema : "Ofereco-me, como voluntario". De
alguma maneira é disso que se trata, porquanto,

ao me oferecer, estou a manifestar a minha disponibilidade - qualquer que seja a tematica a
abordar - e ao ser voluntario significa vontade em colaborar, em participar, em "ir a jogo",
porque voluntariamente.

Hoje, em concreto : "A 12 pedra, 0 compromisso € a valorizagao".

A 12 pedra que advém do documento do Departamento Técnico, da ETN da FPB, intitulado
"Formacao de jogadores-Orientacdes Nacionais".

Considerando que a formacao de jogadores/as constitui para a Dire¢cao Técnica Nacional, o
mais importante assunto/problema do nosso Basquetebol, sobre o qual é urgente intervir, de
forma organizada e coordenadamente, razao pela qual é considerada uma tarefa prioritaria.

Caracterizando a situacao de que existe "escassez de recursos humanos no Departamento
Técnico da FPB, porque os treinadores que integram a ETN, n&o estado vinculados a "tempo
inteiro a FPB e tém (e ainda bem que assim é) vidas profissionais muitissimo ocupadas,
nomeadamente 0s que sdo responsaveis pelas sele¢cées nacionais de jovens".

Se a esta semi-indisponibilidade, acrescentarmos o facto de que, "por motivos que sao do
conhecimento de todos"- refere-se no documento -, ndo pode ser aprovado pela Dire¢ao da
FPB, integrar uma parte especifica sobre "Preparacao Fisico-Atlética", reforcando a ETN com
um especialista que, além de elaborar um plano de intervencao nesta area, iria trabalhar junto
das selecbes de jovens, nacionais e regionais; constata-se, afinal, que os meios de que
dispomos séo, de facto, reduzidos para operacionalizar um conjunto de tarefas que poderiam,
s6 assim, dar corpo e alma ao manifesto/proposta de ha muito anunciada:
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"O propésito da DT Nacional é o de que nao deve situar-se nos gabinetes e estar envolvida em
papeis, mas antes interessada e empenhada em chegar ao treino e ao jogo" e na mesma linha,
nas devidas proporcoes, de qual "a concecao do que devera ser o papel do diretor técnico
regional”.

Mas, ndo obstante a nossa realidade concreta, face a exiguidade de recursos, ja algo esta em
marcha - referimo-nos ao Plano de Trabalho com os DTR e os selecionadores regionais -, que
a seu tempo, esperamos, devera ser tornado publico.

Voltaremos, naturalmente a esta tematica, mas registe-se desde ja que as "Orientagdes
Nacionais" se traduzem em 3 partes, a saber:

"Percurso de Formagédo dum jogador", com coordenac¢ao do SN de sub-16 masc, Antonio
Paulo Ferreira.

"Tendéncias de Evolucao do Jogo-Principios, conceitos", com coordenagédo do SN de
sub-20 masc, José Ricardo Rodrigues.

"Prioridades de Trabalho", com coordenacédo do DTN, Mario Gomes

Sublinhemos, em sintese, para agugar o apetite, de cada uma delas:

"Percurso de Formacéao dum jogador”

"Ensinar e treinar o que os jovens precisam de aprender em cada etapa da formagéo,
mais do que cada um de nds sabe sobre basquetebol”

"Colocar a tatica individual como centro do ensino e da aprendizagem do jogo em cada
uma das etapas - a técnica pela técnica nao serve sem a existéncia de um pensamento tatico
integrado no jogo"

Caracteriza os objetivos e indicagbes metodoldgicas para a construgéo do Treino, para cada
etapa de treino, do Minibasket - etapa de fidelizagao -, aos sub-14 - etapa da iniciacao -, aos
sub-16 - etapa da orientacao - e aos sub-18 - etapa da especializagao -, com a colocacao de
questdes prévias para a definicdo de um modelo de jogo.

2/6



A 12 pedra, o compromisso e a valorizacao

Escrito por Humberto Gomes
Quinta, 05 Novembro 2015 17:22

Registamos ainda que o processo de formacao tem de permitir a existéncia das trés fases de
desenvolvimento de competéncias motoras : Aprender, Aperfeicoar e Automatizar.

No documento estédo definidos um conjunto variado de objetivos técnico-taticos para cada uma
das etapas. Planear, dirigir e avaliar o treino em fungdo da concretizacao de objetivos devera
ser uma preocupagao permanente se quisermos uma aposta muito clara no processo de
formacao de jogadores.

"S6 sabendo para onde queremos ir, perceberemos se realmente para l4 vamos", surge como
orientacao forte, na linha do secular e célebre provérbio irlandés :"Antes de sabermos para
onde vamos, temos primeiro de saber onde é que estamos".

Sao 112 péaginas de consulta de todo recomendavel. "Tendéncias de Evolugao do
Jogo-Principios, conceitos":

Da generalidade sobre a defesa e a importancia da defesa no basquetebol atual:

Fatores de eficacia na defesa.

Ideias chave sobre a preparagéo da defesa.
A defesa pretende ter a iniciativa do jogo.
Conceitos fundamentais da defesa individual.

Contra-Ataque:

- Importancia e implicagdes do contra-ataque no modelo de jogo de uma equipa de
rendimento.

- Os fatores de eficacia no contra-ataque.

- Metodologia do treino do contra-ataque.

Ataque de transicao:
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- Os ataque de transicao ou as diferentes formas de "chegar a jogar" constituem uma
tendéncia do basquetebol atual.

Ataque de posicao:

- Atacar por conceitos ou atacar com sistemas?

- Quais os fatores que influenciam a constru¢do do ataque?

- Os ritmos do ataque de posicao.

- Fatores condicionantes da eficacia ofensiva.

- Conceitos basicos e gerais em ataque.

- A preparagao, o desenvolvimento e a finalizagdo do ataque de posigao.

Transicao defensiva:

- Na&o dar contra-ataque;
- N&o dar penetragdes na area restritiva;
- N&o dar segundos langcamentos.

Algumas linhas de forca, bem a propdsito face aos tempos que correm:

"Os conceitos estdo mais ligados as situagdes de jogo e menos aos jogadores que 0s
interpretam. Por isso é possivel dizer que os conceitos sdo a base dos sistemas”;

"Na construgéo da linguagem tatica ofensiva de uma equipa, fara sentido que diversos
sistemas ofensivos partilhem os mesmos conceitos".

Sao 127 paginas com conteudos manifestamente apeteciveis.

"Prioridades de Trabalho"
"Formar jogadores € algo muito diferente de preparar equipas para "ganhar o jogo
seguinte!"

- "A principal "habilidade" do treinador de formacao € conseguir que os jogadores por cuja
evolucao é responsavel aprendam, aperfeicoem e treinem o que € realmente importante no
momento em que se encontram do seu percurso de formagao";

"As decisdes do treinador de formacao devem basear-se no seu conhecimento sobre o
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jogo e na aprendizagem continua/acompanhamento por treinadores mais experientes
("coordenadores"), tendo como guias 0s seguintes pontos:

- Conhecer as exigéncias que o Basquetebol moderno coloca e para as quais temos de
formar jogadores; ou dito doutra forma: que "modelo de jogadores" formar, tendo em conta as
tendéncias de evolugcao do jogo;

- O que ensinar/treinar em cada uma das etapas de evolu¢ao dos jogadores; ou seja "o
que vem antes e 0 que vem depois" no percurso de formacgao, ou ainda "as primeiras coisas
primeiro";

- Execucéo...conceitos/leitura + técnica individual... "Quando + como";

- Téatica individual antes da tatica coletiva.

O Compromisso

Salientada a importancia destes trabalhos : "Formacéo de Jogadores-Orienta¢cées Nacionais",
sera hora de se "fazer o que tem de ser feito", mas também de "dizer o que tem de ser dito", na
anunciada linha de conduta de que : " s6 encontraremos algum caminho com uma base de
compromisso”.

E para que fique registado, a FPB devera de resolver as situagdes que se vao arrastando de
"pro bono", em que companheiros Nossos - onde me incluo - adiantam verbas - estéo a
subsidiar... - para se deslocarem e quanto a respeitar compromissos.

Por outro lado, se € bem verdade que as barreiras mentais sdo as mais dificeis de combater,
decisivo serd também que se estabele¢ca uma cultura de trabalho assente na "franqueza" e néo
num clima de "cortar a faca". Todos nos devemos envolver e comprometer para o
desenvolvimento do basquetebol que, reconhegamos, atravessa um momento particularmente
dificil.

A Valorizacao

Saibamos aproveitar estas ferramentas, agora disponibilizadas, acrescentando em defesa da
minha "dama", instituindo - com os incentivos possiveis a criar no seio da FPB - a funcéo de

coordenador técnico - reconhecidamente competente e qualificado - em cada um dos clubes
gue se viessem a mostrar interessados.
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Cremos constituir a via mais segura e que melhores garantias poderia oferecer, face aos
propodsitos agora enunciados, no sentido de assegurar, numa primeira rampa de langamento -
outras naturalmente mais exigentes se poderao seguir (selecoes regionais e nacionais, centros
de especializac&o) - o modelo de crescimento e de desenvolvimento do praticante e da
consequente subida de nivel da qualidade da pratica do jogo.

Valera recordar, porque a propésito, o célebre e milenar pensamento chinés : "Podemos
escolher o que semear, mas iremos certamente colher o que plantarmos”

Voltaremos a 19 de Novembro, e continuaremos a "ir a jogo".

Até 14, e bom Basket!
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